
限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

1 産業労働部 産業政策課 H21.4.1
平成２１年度長崎商
工会館清掃管理業務
委託

2,884,140
長崎市恵美須町４－５
富士ビル管理㈱
代表取締役　上戸　謙二

県専用部分の清掃業務のみ入札すると、共用部分の清掃業務及び守衛業務などの総
合管理業務の請負業者と異なる業者が請負う可能性があり、次のような管理上（セキュ
リティー上）の支障をきたすおそれがあるため。
●建物の構造上、共用部分と各階の専用部分の隔絶が不十分であるため、専用部分と
共用部分の行き来が可能である。
　現在、県専用部分と共用部分の清掃は同一業者が行っているので、商工会館に勤め
る職員が通勤していない早朝の時間帯の部外者の侵入は、当該業者の社員同士の
チェックや当該業者による守衛業務が必要となり、守衛業務に要する費用や時間がかさ
み、ひいては、県など各階所有者の負担が増えることになる。
　また、さまざまな業者が会館内を行き来できるため、セキュリティー上の問題が発生す
る可能性が高くなる。
　さらに、セキュリティー対策のための鍵やドアの改造には多額の費用を要し、商工会館
管理組合として負担することは困難である。

第１６７条の２第１項
第２号

2 産業労働部 産業政策課 H21.4.1
平成２１年度福建省
経済行政研修生受入
事業委託

4,813,000
長崎市大黒町３－１
社団法人　長崎県貿易協会
会長　松藤　悟

  福建省からの経済・行政研修生の受入事業は、貿易実務をはじめ、語学、長崎の地域
事情、行政についての研修を行うほか、研修生の滞在中の生活扶助・指導を行ってい
る。これらの業務には、貿易や中国に関する知識や経験、中国語の理解が必要とされ、
これらの知識等を有するものへの委託により実施することが効果的であるが、貿易実務
などの研修と日頃の生活扶助などの事務は密接に関連しているとともに、外国人の安全
な滞在を考え、一括した委託が必要である。
  社団法人長崎県貿易協会は、貿易振興に関する各種プロジェクトの企画・立案、貿易
に関する各種調査・研究、海外経済使節団の派遣及び受入れなどを行っており、当該事
業を的確に実施できると見込まれ、このほかに、当該業務を的確に実施できると見込ま
れる機関や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

3 産業労働部 新産業創造課 H21.4.1
平成２１年度大学連
携型起業家育成施設
企業支援等業務

6,001,800
東京都港区虎ノ門２丁目３番２２号
中小企業・地域シェアドサービス株式会社

　本業務は、中小企業基盤整備機構が設置運営する「ながさき出島インキュベータ」にお
ける支援人材の配置及び支援活動業務である。契約の相手方は、同機構が出資し、同
機構の業務の一部代行及び補完を業務とする団体であるが、同機構と一体となり十分
な連携を図ることができ、業務を的確に実施できると見込まれ、この他に業務を的確に実
施できると見込まれる機関や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

4 産業労働部 新産業創造課 H21.4.1
ながさき出島インキュ
ベータ１０３／１０４号
室賃貸借契約

3,008,880

福岡県福岡市博多区祗園町４番２号
独立行政法人　中小企業基盤整備機構九州支
部
九州支部長　筒井　司

不動産の賃貸借契約で、性質又は目的が競争入札に適しないため。
第１６７条の２第１項
第２号

5 産業労働部 新産業創造課 H21.4.2
対中国ビジネスコンサ
ルタント業務委託

3,000,000
長崎市大黒町３－１
社団法人　長崎県貿易協会
会長　松藤　悟

　当該業務は、対中国ビジネスコンサルタント業務であり、長崎県上海事務所を相談拠
点に、中国上海の専門コンサルタントを活用して、県内企業の中国展開や販路拡大の支
援を行うものである。
　中国では、他国の地方公共団体名義による直接の事務所設置が認められていないた
め、長崎県貿易協会が設置している上海事務所を相談拠点にすることから、上海事務所
を設置している長崎県貿易協会に委託先が特定された。

第１６７条の２第１項
第２号

平成２１年度

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

6 産業労働部 新産業創造課 H21.6.22
仮想環境シミュレー
ション装置活用促進
体制整備業務委託

1,213,320
長崎県西彼杵郡長与町吉無田郷４９６番地１
特定非営利活動法人
長崎県科学・産業技術推進機構

①同機構は、仮想環境シミュレーション装置を利用する企業や研究者が会員とし
て参加しているＮＰＯ法人である。
②同機構は、産学官連携活動をコーディネートできる人材を有しており、産学官
研究会を開催するなど、産学官ネットワークの構築・運営の実績がある。
③県内のＮＰＯ法人で科学技術振興に係る活動を目的としている法人は県内に１
２あるが、その中で産学官連携に係る研究会等を実施し、感想環境シミュレー
ション装置の活用に係る研究・検討を実施している法人は、同機構の他に存在し
ない。
④同機構は、同装置を活用した事業の創出、産学官連携事業、講演会等の機関運
営事業、人材育成事業を実施する目的でＤ－ＦＬＡＧに拠点を設けている。

本委託業務は、「仮想環境シミュレーション装置」に係る「産学官共同研究の
コーディネート」、「研究会の企画・開催」等を実施するものである。上記①～
④のとおり、同機構は産学官連携のコーディネーターを有し、研究会・講演会等
の開催実績があり、当該シミュレーション装置を活用した事業の創出に係る活動
を実施している。加えて、同装置が設置されているＤＦＬＡＧに活動の拠点を設
けており、装置の利用に係る事前調整等にも対応可能である。
以上の事から、業務を委託できる相手方としては、同機構が唯一の存在であり、
同機構を随意契約の相手方として選定するものである。

第１６７条の２第１項
第２号

7 産業労働部 新産業創造課 H21.9.16

平成２１年度長崎県
地域省エネルギービ
ジョン策定等事業（長
崎県ＥＶ・ＰＨＶタウン
推進マスタープラン策
定調査）業務委託

5,800,000
福岡市中央区大名1-9-48
財団法人九州経済調査協会
理事長　森本　廣

本県は、電気自動車（ＥＶ）、プラグインハイブリッド車（ＰＨＶ）の本格普及に向けたモデ
ル事業である「ＥＶ・ＰＨＶタウン」の実施地域として経済産業省から本年３月３１日に選定
された。本業務は、本県の「長崎県ＥＶ・ＰＨＶタウン推進アクションプラン」に基づき、調
査、実証、評価等を行い、その結果を反映させて「長崎県ＥＶ・ＰＨＶタウン推進マスター
プラン」として取りまとめるものであり、その事業遂行能力や事業実施方法、価格の経済
性など総合的に評価のうえ委託先を選定する必要がある。委託先の選定にあたっては、
調査業務の提案事業者を一般公募し、提案事業者による企画提案内容を外部審査員が
総合的に評価、採点する選定審査会を開催し、評点の最も高い提案事業者を選定し契
約を行ったものである。

第１６７条の２第１項
第２号

8 産業労働部 新産業創造課 H21.10.28
平成21年度環境保全
型観光推進事業業務
委託

1,182,811

南松浦郡新上五島町有川郷428-1
特定非営利活動法人　新上五島町観光物産協
会
会長　市川輝雄

　当委託業務は、「企業・団体等からの企画提案型事業」として公募を行い、応募された
事業の中から外部委員等による審査を経て採択された事業であり、採択された事業の
提案者に対して県が委託を行うものである。

第１６７条の２第１項
第２号

9 産業労働部 新産業創造課 H21.10.30

平成21年度小規模風
力発電を対象としたメ
ンテナンスサービス業
務

8,597,841
五島市富江町土取1529-1
有限会社イー・ウインド
代表取締役　橋本武敏

　当委託業務は、「企業・団体等からの企画提案型事業」として公募を行い、応募された
事業の中から外部委員等による審査を経て採択された事業であり、採択された事業の
提案者に対して県が委託を行うものである。

第１６７条の２第１項
第２号

10 産業労働部 新産業創造課 H21.11.4
平成21年度長崎
EV&ITSプロジェクト事
業推進業務

24,990,000
東京都文京区関口1-23-6
財団法人道路新産業開発機構
理事長職務代行　専務理事　田中　正章

　当事業は、EVとITS技術を連動させ、これまで実配備されたことがない次世代ITSシステ
ムを観光面に活用し実配備するものであるが、次世代ITSシステムについては、実証実
験や調査を通して知見やノウハウが蓄積している事業者が行う必要がある。
　また、次世代ＩＴＳは国（国土交通省）の施策動向と関連する部分が大きく、自動車メー
カーやITS関連企業の業界動向に通じていることなども求められる。
　このため、ITS関連を中心とする道路に関する新しい産業分野についての、調査や開発
プログラムの策定、情報発信を行う、国（国土交通省）が認可する唯一の公益法人であ
り、かつ、ITSにおける世界の標準化を討議する国際会議（TC204／WG5）における日本
側のとりまとめ機関で、WG5の正式メンバーであり、国内外のITSの状況に精通している
など、当事業を実施できる唯一の団体であることから、委託先として選定したものであ
る。

第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
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地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

11 産業労働部 産業基盤整備室 H21.9.8
吉福炭鉱２号ぼた山
災害防止工事に係る
事務委託

15,060,150
長崎市元船町１７－１
長崎県土地開発公社
理事長　藤井　健

当該事務は、県が直接実施する場合と同等の方法・内容で、設計から入札、発注、監
督、検査まで行う必要がある。
契約の性質及び県からの同様な工事委託の実績から、長崎県土地開発公社が当該事
務を的確に実施できるものと見込まれ、このほかに同様に実施できると見込まれる機関
や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

12 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
フレッシュワーク運営
事業等業務委託

46,536,000
福岡市中央区天神2-8-49
株式会社日本マンパワー
九州支社　支社長　宮本直志

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

13 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
若年者就職支援事業
（施設整備など）

22,175,112
長崎市桜町4-1
長崎商工会議所　会頭　松藤悟

当該事業は、国、県が行う若者の就職支援事業の施設及び環境を整備するものである
が、契約の相手方は、これまで当該事業を的確に実施した実績があるうえ、昨年度も経
済産業省のネットワーク事業を受託したことから、事業の趣旨を的確に実現できることが
見込まれ、このほかに事業の的確な実施を見込める機関や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

14 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
中高年等就職支援事
業業務委託

38,367,000
福岡市中央区天神2-8-49
株式会社日本マンパワー
九州支社　支社長　宮本直志

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

15 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
「生活・就労相談支援
事業」業務委託

26,204,947
長崎市恵比須町４－５
株式会社　九州広告
代表取締役社長　三木孝嗣

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

16 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
平成２１年度障害者
求人開拓業務委託
（長崎圏域）

6,049,000
長崎市西山４丁目６１０番地
社会福祉法人　ゆうわ会
理事長　小田　隆

障害者の職業相談、基礎訓練、職場実習、就職後の職場定着など一貫した支援を行う
「障害者就業・生活支援センター」が、障害者の特性や企業への各種支援制度、雇用成
功事例などを十分熟知しており、ここに障害者求人開拓員を配置して業務を行わせるこ
とが最も有効であると判断し、当該センターを運営している法人へ委託するため。

第１６７条の２第１項
第２号

17 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
平成２１年度障害者
求人開拓業務委託
（県北圏域）

6,049,000
北松浦郡江迎町奥川内免３００－１
社会福祉法人　民生会
理事長　松田　正民

障害者の職業相談、基礎訓練、職場実習、就職後の職場定着など一貫した支援を行う
「障害者就業・生活支援センター」が、障害者の特性や企業への各種支援制度、雇用成
功事例などを十分熟知しており、ここに障害者求人開拓員を配置して業務を行わせるこ
とが最も有効であると判断し、当該センターを運営している法人へ委託するため。

第１６７条の２第１項
第２号

18 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
平成２１年度障害者
求人開拓業務委託
（県央圏域）

6,049,000
雲仙市瑞穂町古部甲１５７２番地
社会福祉法人　南高愛隣会
理事長　田島　良昭

障害者の職業相談、基礎訓練、職場実習、就職後の職場定着など一貫した支援を行う
「障害者就業・生活支援センター」が、障害者の特性や企業への各種支援制度、雇用成
功事例などを十分熟知しており、ここに障害者求人開拓員を配置して業務を行わせるこ
とが最も有効であると判断し、当該センターを運営している法人へ委託するため。

第１６７条の２第１項
第２号

19 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
平成２１年度障害者
求人開拓業務委託
（県南圏域）

5,591,000
雲仙市瑞穂町古部甲１５７２番地
社会福祉法人　南高愛隣会
理事長　田島　良昭

障害者の職業相談、基礎訓練、職場実習、就職後の職場定着など一貫した支援を行う
「障害者就業・生活支援センター」が、障害者の特性や企業への各種支援制度、雇用成
功事例などを十分熟知しており、ここに障害者求人開拓員を配置して業務を行わせるこ
とが最も有効であると判断し、当該センターを運営している法人へ委託するため。

第１６７条の２第１項
第２号

20 産業労働部 雇用労政課 H21.4.1
臨床心理士相談業務
委託契約

1,108,800
長崎市大黒町３番１号
一般社団法人　若者自立支援長崎ネットワーク
代表理事会長　浜　民夫

平成１９年度から厚生労働省の「地域若者サポートステーション事業」を受託し、若者の
自立支援に取り組んでおり、平成２１年度も同事業を受託したことから、相手方が限定さ
れるため。

第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

21 産業労働部 雇用労政課 H21.5.1
長崎県新規学卒者
等県内就職促進事
業運営業務委託

12,366,900
長崎市恵比須町４－５
株式会社九州広告
代表取締役社長　三木　孝嗣

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

22 産業労働部 雇用労政課 H21.6.15
若年者・中高年者就
業サポート事業業務
委託

12,454,575
福岡市中央区天神2-8-49
株式会社日本マンパワー
九州支社　支社長　宮本直志

当事業により雇用する事業場である、長崎県若者就業支援センター及び長崎県再就職
支援センター運営事業を日本マンパワー九州支社へ業務委託しているため。

第１６７条の２第１項
第２号

23 産業労働部 雇用労政課 H21.6.22
「生活・就労相談支
援事業（県北地
区）」業務委託

15,734,000
長崎市恵比須町４－５
株式会社九州広告
代表取締役社長　三木　孝嗣

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

24 産業労働部 雇用労政課 H21.6.22
労務改善指導業務委
託

1,300,000
長崎市江戸町２番１３号
長崎県中小企業労務改善集団協会
会  長　  竹本　慶三

委託先の中小企業労務改善集団協会は、商工事業所に勤務する従業員を会員として
おり、中小企業従業員の労働環境を熟知しているため、広範囲な労務改善指導が期待
されるが、このほかに事業の的確な実施を見込める機関や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

25 産業労働部 雇用労政課 H21.6.22
若年者就職支援事業
（施設整備など）

1,280,475
長崎市桜町4-1
長崎商工会議所　会頭　松藤悟

当該事業は、国、県が行う若者の就職支援事業の施設及び環境を整備するものである
が、契約の相手方は、これまで当該事業を的確に実施した実績があるうえ、昨年度も経
済産業省のネットワーク事業を受託したことから、事業の趣旨を的確に実現できることが
見込まれ、このほかに事業の的確な実施を見込める機関や団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

26 産業労働部 雇用労政課 H21.7.1
障害者等SOHO支援
事業業務委託

1,526,250

長崎市茂里町３番２４号
特定非営利活動法人　長崎県在宅者・就労支援
ネットワーク
理事長　 村上　清

公募による企画コンペ方式とし、外部委員を含めた審査を経たうえで、選定した。
地方自治法施行令
第１６７条の２第１項
第２号

27 産業労働部 雇用労政課 H21.7.1
平成２１年度コミュニ
ティ・ビジネスフォロー
アップ等事業委託

2,160,900
長崎市大浦町７－２２
特定非営利活動法人　NPOながさき
代表理事　川崎　清廣

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

28 産業労働部 雇用労政課 H21.10.21

平成２１年度在宅の
障害者・難病患者等
の就労支援のための
珈琲等事業

3,212,500

長崎市茂里町３－２４
特定非営利活動法人長崎県在宅者・就労支援
ネットワーク
理事長　村上　清

ふるさと雇用再生特別基金事業による「企業・団体等からの企画提案型事業」の募集に
よって企画提案された事業であり、相手方が特定されるため。

第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

29 産業労働部 雇用労政課 H21.12.28
平成２１年度若年無
業者等実態調査事業

4,392,282
長崎市大黒町３番１号
一般社団法人若者自立支援長崎ネットワーク
代表理事　会長　浜　民夫

緊急雇用創出事業臨時特例基金事業による「企業・団体等からの企画提案型事業」の
募集によって企画提案された事業であり、相手方が特定されるため。

第１６７条の２第１項
第２号

30 産業労働部 産業人材課 H21.4.1
長崎地域職業訓練セ
ンター運営委託

5,070,000
西彼杵郡時津町久留里郷1439-31
長崎県職業能力開発協会
会長　前田　富雄

   この施設は、独立行政法人雇用・能力開発機構（以下「機構」という）が設置した施設
であるが、中小企業に雇用される労働者などに対して各種職業訓練を行う事業主や多
様な教育訓練を行う地方公共団体などに施設を提供し、地域における労働者の職業生
涯を通じて、様々な教育訓練を行っている。
   本施設の管理運営については、機構が定める要領に基づき、県に委託され、県から長
崎県職業能力開発協会（以下、「協会」という）に再委託している。
   協会は、職業能力開発促進法に基づき設置された公共的法人であり、幅広く各種の
職業訓練を行うことができ、本施設の趣旨を的確に生かした管理運営を行うことができる
と見込まれ、このほかに的確な管理運営を見込める団体はなかった。

第１６７条の２第１項
第２号

31 産業労働部 産業人材課 H21.4.1
諫早技能会館土地借
上

841,037
諫早市東小路町7-1
諫早市長　吉次　邦夫

不動産の賃貸借契約で性質又は目的が競争入札に適しないため。
第１６７条の２第１項
第２号

32 産業労働部 産業人材課 H21.4.1
長崎高等技術専門校
寄宿舎管理業務委託

2,991,000
西彼杵郡長与町高田郷547-21
長崎高等技術専門校訓練支援協会
会長　久保　賢

　県立高等技術専門校訓練生の福利厚生の向上等を目的に、訓練生寄宿舎の管理業
務を委託するものであるが、契約の相手方は、訓練生の福利厚生等の事業を行うため
に設立された営利を目的としない団体であり、事業を的確に実現することができると見込
まれ、このほかに事業を実施できる団体が見込まれないため。

第１６７条の２第１項
第２号

33 産業労働部 産業人材課 H21.4.1
佐世保高等技術専門
校寄宿舎管理業務委
託

2,570,000
北松浦郡佐々町小浦免1572-26
佐世保高等技術専門校訓練支援協会
会長　浜田　雅昭

　県立高等技術専門校訓練生の福利厚生の向上等を目的に、訓練生寄宿舎の管理業
務を委託するものであるが、契約の相手方は、訓練生の福利厚生等の事業を行うため
に設立された営利を目的としない団体であり、事業を的確に実現することができると見込
まれ、このほかに事業を実施できる団体が見込まれないため。

第１６７条の２第１項
第２号

34 産業労働部 産業人材課 H21.5.11

企業OJT・ＯｆｆＪＴ支援
事業及び広域イン
ターンシップ推進事業
業務委託

1,940,400
長崎市桜町4-1
長崎県経営者協会
会長　相馬　和夫

公募によりプロポーザル方式で企画提案を受け、見積徴取相手となる者の選定を行い、
当該相手と随意契約を行ったため。

第１６７条の２第１項
第２号

35 産業労働部 産業人材課 H21.5.15
基盤技術習得支援事
業に係る業務委託

1,771,411
長崎市桜町4-1
長崎県経営者協会
会長　相馬　和夫

委託内容が研修派遣費用の助成、精算を要する事務で、委任契約が適切であり、人材
育成、地域経済の活性化に努めている公益的な団体で、事業実施にあたり最も信頼性
の高い機関であるため。

第１６７条の２第１項
第２号

36 産業労働部 産業人材課 H21.5.18
離島・半島高校生イン
ターンシップ支援事業
に係る業務委託

8,981,440
長崎市桜町4-1
長崎県経営者協会
会長　相馬　和夫

  委託内容がインターンシップ参加費用の助成、精算を要する事務で、委任契約が適切
であり、人材育成の知見や専門的なノウハウを有し、企業や学校との関わりが深く、また
インターンシップの進め方に熟知している当団体以外に、本事業を的確に実施できると
見込まれる機関はいないため。

第１６７条の２第１項
第２号

37 産業労働部 産業人材課 H21.6.25
平成２１年度ものづく
りﾌｪｽﾀ開催業務委託
費

2,900,000
西彼杵郡時津町久留里郷1439-31
長崎県職業能力開発協会
会長　前田　富雄

公募によりコンペ方式で企画提案を受け、見積徴取相手となる者の選定を行い、当該相
手と随意契約を行ったため。

第１６７条の２第１項
第２号

38 産業労働部 産業人材課 H21.12.4
３次元CAD操作に関
する人材育成業務委
託

3,913,917

福岡県福岡市博多区東比恵３－１－２　東比恵
ビジネスセンター２階
富士通エフ・オー・エム株式会社
九州支店長　内山恵津子

公募によりプロポーザル方式で企画提案を受け、見積徴取相手となる者の選定を行い、
当該相手と随意契約を行ったため。

第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

39 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.1
委託訓練「知的障害
者：畜産・麺製造科」

5,040,000

雲仙市瑞穂町西郷１４９２－１
職業訓練法人
長崎能力開発センター
理事長　田島良昭

本業務は、知的障害者の職業訓練であるが、契約の相手方は国から承認を受けた「地
方職業訓練計画」においても事業の委託先として予定されているように、多人数の知的
障害者の職業訓練を的確に実施することができると見込まれ、このほかに当該業務を的
確に実施できると見込まれる機関や団体は他にない。

第１６７条の２第１項
第２号

40 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.7
特別職業訓練「OAビ
ジネス科」前期委託

1,260,000
長崎市御船蔵町1-9
㈲ピーシーラーニングシステムズ
代表取締役　冨永隆一

身体障害者の特別委託訓練の対象施設として認定されている機関が他にない。
第１６７条の２第１項
第２号

41 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.10
訓練生の定期健康診
断に関する契約

単価契約
100円～710円

諫早市多良見町化屋986-3
財団法人長崎県健康事業団
理事長　蒔本　恭

長崎県健康事業団は、巡回健診車を有しており本校にて訓練生の健康診断を受診する
ことができる。
健康診断の結果を電算処理しており、訓練生の健康管理データを過去から管理している
ため。

第１６７条の２第１項
第２号

42 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.13
離職者等再就職訓練
事業「介護福祉士養
成科」

8,505,000
長崎市上銭座１１－８
学校法人岩永学園　こころ医療福祉専門学校
理事長　岩永　守弘

介護福祉士養成は、県の認可を受けている機関に限定されるため。
第１６７条の２第１項
第２号

43 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.13
離職者等再就職訓練
事業「介護福祉士養
成科」

8,505,000
佐賀県鳥栖市古野町１７６－８
学校法人　九州アカデミー学園
理事長　門司　建

介護福祉士養成は、県の認可を受けている機関に限定されるため。
第１６７条の２第１項
第２号

44 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.4.16
技能者育成強化対策
事業「造船溶接科」

13,976,550
長崎市淵町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ㈱
代表取締役社長　鈴木　弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

45 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
委託訓練「前期ＯＡ事
務科」

5,400,000

諫早市津久葉町５番１１９
職業訓練法人
西九州情報処理開発財団
理事長　宮本　明雄

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

46 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業「パソコン給与実
務年金基礎科」

3,307,500

福岡県福岡市中央区今泉２丁目３－４１－１１０
７
㈲人事管理教育センター
代表取締役　秋山　勝洋

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

47 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業「ＯＡビジネス実
務科」

3,307,500
長崎市淵町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ㈱
代表取締役社長　鈴木　弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

48 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業「パソコン活用
科」

3,307,500
長崎市御船蔵町１－９
有限会社　ピーシーラーニングシステムズ
代表取締役　富永　隆一

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

49 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業「パソコンオフィス
科」

3,307,500
島原市片町５７６
株式会社　ピーシーベース
代表取締役　宮﨑　孝三

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

50 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業「パソコンリテラ
シー科」

3,087,000
長崎市平和町２６－７
長崎デュアルシステム専門学校
理事長　吉田　茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

51 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.6.22

母子家庭の母等の職
業的自立促進のため
の準備講習及び委託
訓練「総合ビジネス
科」

3,465,000
長崎市淵町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ㈱
代表取締役社長　鈴木　弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

52 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.7.1
離職者等再就職訓練
事業「ビジネスパソコ
ンマスター科」

3,307,500

長崎市元船町２－１
学校法人　平成国際学園
長崎情報ビジネス専門学校
理事長　中尾　勉

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

53 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.7.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン経理
科」

3,307,500
長崎市平和町２６－７
長崎デュアルシステム専門学校
理事長　吉田　茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

54 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.7.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実務
科」

3,307,500

大阪府大阪市北区芝田２－２－１３　日生ビル東
館２階３階
㈱大栄総合教育システム
代表取締役　佐藤　八壽夫

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

55 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.8.3
若年者委託訓練事業
「ビジネス表計算プロ
グラム科」

2,796,612

長崎市元船町２－１
学校法人　平成国際学園
長崎情報ビジネス専門学校
理事長　中尾　勉

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

56 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.8.3
障害者委託訓練事業
「ビジネスプログラミン
グ科」

1,134,000
長崎市扇町１１－１４
有限会社　ガイシステム
代表取締役　多田　長三郎

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

57 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.8.3
離職者等再就職訓練
事業「パソコンスキル
応用科」

3,307,500
長崎市出島町５－２
㈱メトロコンピュータサービス
代表取締役　川崎　　孝

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

58 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「経理ビジネス
科」

3,307,500
諫早市貝津町６２１
学校法人奥田学園
理事長　奥田修史

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

59 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン給与実
務年金基礎科」

3,307,500
福岡市中央区今泉２丁目３ー４１－１１０７
有限会社人事管理教育センター
代表取締役　秋山勝洋

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

60 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「基本情報技術
者養成科」

4,725,000
長崎市出島町５－２
株式会社メトロコンピュータサービス
代表取締役　川崎孝

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

61 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコンオフィス
科」

3,307,500
島原市片町５７６
株式会社ピーシーベース
代表取締役　宮﨑孝三

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

62 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「オフィススキル
養成科」

3,307,500
長崎市西坂２－３
富士通株式会社長崎支店
支店長　元木泰光

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

63 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
離職者等再就職訓練
事業「Visual C＋＋プ
ログラマ養成科」

4,725,000
長崎市平野町３－５
株式会社アルテック情報システム
代表取締役　久保盟

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

64 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
離職者等再就職訓練
事業「OA事務即戦力
コース科」

2,362,500
諫早市松里町４３８
特定非営利活動法人レインボーブリッジ
理事長　鹿島葵乃

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

65 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実務
科」

2,362,500
五島市吉久木町４４３－８
五島情報システム株式会社
代表取締役　中村博義

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

66 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実務
科」

2,362,500
長崎市淵町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社
代表取締役社長　鈴木弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

67 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
障害者委託訓練「ＩＴ
事務科」

1,323,000
長崎市御船蔵町１－９
有限会社ピーシーラーニングシステムズ
代表取締役　富永隆一

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

68 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.10.1
特別職業訓練「OAビ
ジネス科」後期委託

1,260,000
長崎市御船蔵町１－９
有限会社ピーシーラーニングシステムズ
代表取締役　富永隆一

身体障害者の特別委託訓練の対象施設として認定されている機関が他にない。
第１６７条の２第１項
第２号

69 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「経理パソコン
科」

2,362,500

大阪府大阪市北区芝田２－２－１３ 日生ビル東
館２階３階
株式会社　大栄総合教育システム
代表取締役　佐藤八壽夫

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

70 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
委託訓練「後期ＯＡ事
務科」

5,100,000
諫早市津久葉町５番１１９
職業訓練法人西九州情報処理開発財団
理事長　宮本明雄

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

71 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコン・ホー
ムヘルパー養成科」

3,150,000

長崎市元船町２－１
学校法人平成国際学園
長崎情報ビジネス専門学校
理事長　中尾勉

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

72 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコンスキル
応用科」

2,205,000
長崎市出島町５－２
株式会社　メトロコンピュータサービス
代表取締役　川崎孝

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

73 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコン応用
科」

2,362,500
長崎市渕町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社
代表取締役社長　鈴木弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

74 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコンリテラ
シー科」

2,362,500
長崎市平和町２６－７
長崎デュアルシステム専門学校
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

75 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン経理
科」

2,362,500
長崎市平和町２６－７
長崎デュアルシステム専門学校
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

76 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.12.1
障害者委託訓練「ビジ
ネスプログラミング科」

1,134,000
長崎市扇町１１－１４
有限会社ガイシステム
代表取締役　多田長三郎

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

77 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「ＩＴ基礎マスター
科」

2,362,500
長崎市西坂町２－３
富士通株式会社長崎支店
支店長　元木泰光

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

78 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「販売ビジネス
科」

2,362,500
諫早市貝津町６２１
学校法人奥田学園
理事長　奥田修史

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

79 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン・医療
事務科」

2,362,500

長崎市元船町２－１
学校法人平成国際学園
長崎情報ビジネス専門学校
理事長　中尾勉

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

80 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H22.1.4
離職者等再就職訓練
事業「社会保険労務
管理科」

2,362,500

福岡県福岡市中央区今泉２丁目３－４１－１１０
７
有限会社人事管理教育センター
代表取締役　秋山勝洋

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

81 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H22.1.4
離職者等再就職訓練
事業「IT（情報技術）
基礎科」

2,362,500
長崎市淵町２－２５
長崎ダイヤモンドスタッフ株式会社
代表取締役社長　鈴木弘文

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

82 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H22.1.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコンビジネ
ス科」

2,362,500
島原市片町５７６
株式会社ピーシーベース
代表取締役　宮﨑孝三

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

83 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H22.1.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコンビジネ
ス基礎科」

2,362,500
長崎市出島町５－２
株式会社メトロコンピュータサービス
代表取締役　川崎孝

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

84 産業労働部
長崎高等技術専
門校

H22.1.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実務
科」

2,362,500
五島市吉久木町４４３－８
五島情報システム株式会社
代表取締役　中村博義

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

85 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.6.3
離職者等再就職訓練
事業（PCエキスパート
科）委託

3,307,500
佐世保市椎木町３２０－５
エム・クルーズ（株）
代表取締役　長島　正

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

86 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.6.4
離職者等再就職訓練
事業（パソコン給与実
務科）委託

3,307,500
福岡市中央区今泉二丁目３－４１－１１０７
（有）人事管理教育センター
代表取締役　秋山　勝洋

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

87 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.7.2
離職者等再就職訓練
事業（総務ビジネス
科）委託

3,307,500
佐世保市田原町１１－１７
（有）佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田　裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

88 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.7.3

障害者の態様に応じ
た多様な委託訓練事
業（パソコン基礎科）
委託

1,890,000
佐世保市松浦町５－２４
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田　茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

89 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.8.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコン経理科
Ⅰ」

3,307,500
佐世保市松浦町５－２３
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田　茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

90 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.8.4
離職者等再就職訓練
事業「ITパスポート
科」

4,725,000
佐世保市椎木町３２０－５
エム・クルーズ株式会社
代表取締役　　長島　正

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

91 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.8.5
離職者等再就職訓練
事業「ビジネスマナー
ト科」

3,307,500
佐世保市田原町７－９
ソシアル淳心ファッションビジネス専門学校
学校長　　大鳥居　宏

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

92 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.9.1
離職者等再就職訓練
事業「OAビジネス会
計科」

3,307,500
福岡市中央区今泉２丁目３ー４１－１１０７
有限会社人事管理教育センター
代表取締役　秋山勝洋

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

93 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.9.2
離職者等再就職訓練
事業「販売営業基礎
科」

3,307,500
佐世保市松浦町５－２４
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

94 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.9.3
離職者等再就職訓練
事業「ホームヘルパー
科Ⅰ」

2,940,000
福岡市中央区天神１－１０－１７
株式会社日本教育クリエイト福岡支社
支社長　松岡寿樹

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

95 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.10.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実務
科」

2,362,500
佐世保市椎木町３２０－５
エム・クルーズ株式会社
代表取締役　長島正

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

96 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.10.6
離職者等再就職訓練
事業「プログラムスキ
ル科」

4,725,000
佐世保市松浦町５－２４
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

97 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.10.6
離職者等再就職訓練
事業「パソコン初級
科」

2,362,500
佐世保市田原町１１－１７
有限会社佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

98 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.10.30

母子家庭の母等の職
業的自立促進事業
「ビジネスパソコン実
務科」

2,362,500
佐世保市田原町１１－１７
有限会社佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

99 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.11.2
離職者等再就職訓練
事業「ITマーケティン
グ科」

2,362,500
佐世保市田原町１１－１７
有限会社佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

100 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.11.4
離職者等再就職訓練
事業「パソコンビジネ
スマナー科」

2,362,500
佐世保市田原町７－９
ソシアル淳心ファッションビジネス専門学校
学校長　大鳥居宏

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

101 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.11.5
就職支援能力開発事
業「介護ヘルパー養
成科」

2,399,964
長崎市万才町７－１
財団法人介護労働安全センター長崎支部
支部長　畠山守

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

102 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン実践
科」

2,047,500
佐世保市田原町１１－１７
有限会社佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

103 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.1
離職者等再就職訓練
事業「パソコン活用能
力実践科」

2,362,500
佐世保市崎岡町８５３
ＭＩＰＳパソコンスクール
米倉一郎

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

104 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.2
離職者等再就職訓練
事業「パソコン経理科
Ⅱ」

2,362,500
佐世保市松浦町５－２４
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円



限度額を超えた随意契約一覧表 部局名： 産業労働部 H22.3.31 現在

番号 所管部局
所管課

（地方機関名）
契約締結日 契約の名称 契約金額（円） 契約の相手先　住所　氏名

随意契約とした理由
（具体的かつ詳細に記載）

地方自治法施行令
適用条項

平成２１年度

105 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.28
離職者等再就職訓練
事業「Webスキル科」

2,362,500
佐世保市椎木町３２０－５
エム・クルーズ株式会社
代表取締役　長島正

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

106 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.28
離職者等再就職訓練
事業「販売職養成科」

1,102,500
佐世保市田原町７－９
ソシアル淳心ファッションビジネス専門学校
学校長　大鳥居宏

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

107 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H21.12.28
離職者等再就職訓練
事業「パソコン医療事
務科」

2,362,500
佐世保市松浦町５－２４
専門学校させぼ公務員オブビジネス
理事長　吉田茂視

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

108 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H22.1.6
障害者の態様に応じ
た多様な委託訓練事
業「パソコン活用科」

1,890,000
佐世保市田原町１１－１７
有限会社佐世保情報アカデミー
代表取締役　久田裕己

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

109 産業労働部
佐世保高等技術
専門校

H22.1.6
離職者等再就職訓練
事業「ホームヘルパー
科Ⅱ」

2,100,000
福岡市中央区天神１－１０－１７
株式会社日本教育クリエイト福岡支社
支社長　松岡寿樹

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

110 産業労働部 雇用労政課 22.3.10

離島・半島地区高
校２年生向け職場
見学会運営業務委
託

1,995,000
長崎市恵比須町４－５
株式会社九州広告
代表取締役社長　三木　孝嗣

事業の企画を公募し、契約の相手方を選定した。
第１６７条の２第１項
第２号

※随意契約の限度額（予定価格）　①工事又は製造の請負 250万円、②財産の買入れ 160万円、③物件の借入れ 80万円、④財産の売払い 50万円、⑤物件の貸付け 30万円、⑥その他 100万円


